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Kata Pengantar 

 

Alhamdulillah, Puji syukur kami panjatkan kepada Alloh SWT, sehingga laporan 

kegiatan Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Liangkungan (K3L) Stikes Pamenang ini 

terselesaikan. Laporan ini sebagai wujud komitmen Tim K3L dalam melaksanakan amanah 

yang diberikan untuk menciptakan lingkungan kampus yang bebas dari masalah yang 

ditimbulkan karena tidak terlaksanaanya Keselamatan Kesehatan Kerja. 

Laporan ini merupakan hasil kegiatan dan evaluasi yang telah sedang dilakukan oleh 

Tim K3L Stikes Pamenang selama periode satu Semester (Semester Ganjil) tahun akademik 

2025 – 2026. Kami memahami kegiatan ini merupakan hal baru yang harus menjadi perhatian 

bersama, sehingga kami memohon masukan dan saran untuk kelancaran dan kesuksesan 

kegiatan K3L dari seluruh civitas akademika Stikes Pamenang. 

Demikian Laporan kegiatan K3L Semester Ganjil tahun akademik 2025 – 2026 ini 

kami selesaikan dengan harapan dapat bermanfaat sesuai harapan. 

 

 

Kediri, 31 Maret 2026 

Ketua K3L 

 

ttd 

 

Bambang Wiseno, S.Kep., Ns, M.Kep 

 

 

  



 

BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lingkungan (K3L) Stikes Pamenang merupakan 

aspek penting dalam menjamin keberlangsungan aktivitas akademik maupun non-akademik 

di kampus Stikes Pamenang.. Penerapan K3L tidak hanya berfokus pada perlindungan 

tenaga pendidik dan kependidikan, tetapi juga mahasiswa, tamu, serta seluruh stakeholder 

yang beraktivitas di lingkungan kampus. Untuk memperkuat implementasi K3L, Stikes 

Pamenang telah membentuk Tim K3L berdasarkan Surat Keputusan Ketua. Tim ini 

memiliki tanggung jawab dalam merancang, melaksanakan, dan mengevaluasi kebijakan 

serta program kerja K3 di lingkungan kampus. 

 

B. Tujuan 

1. Menjamin terciptanya lingkungan kerja, belajar, dan layanan yang aman, sehat, serta 

bebas dari potensi bahaya. 

2. Mencegah terjadinya kecelakaan kerja dan penyakit akibat kerja di lingkungan 

kampus. 

3. Menyusun kebijakan, SOP, dan pedoman terkait penerapan K3L 

4. Meningkatkan kesadaran civitas akademika terhadap pentingnya budaya K3L 

5. Mendukung standar mutu, akreditasi, dan penerapan tata kelola perguruan tinggi 

yang baik. 

  



 

BAB II 

PELAKSANAAN KEGIATAN 

 

Pada Semester Ganjil Tahun Akademik 2025 - 2026, Tim K3L Stikes Pamenang  

melaksanakan beberapa kegiatan utama sebagai berikut: 

1. Penyusunan Dokumen K3L 

a. SK Ketua tentang pembentukan Tim K3L. 

b. Penyusunan Buku Pedoman K3L dan SK Penetapan 

c. Penyusunan dokumen Evaluasi K3L kegiatan di kampus. 

d. Penyusunan dokumen Mitigasi K3L 

e. Penyusunan dokumen Instrument Audit Penelaahan Kondisi K3L 

f. Penyusunan dokumen Lembar Temuan K3L 

g. Penyusunan rencana anggaran K3L 2026 

h. Penyusunan dokumen klasifikasi potensi bahaya K3L 

2. Sosialisasi dan Edukasi K3 

a. Sosialisasi penerapan K3L bagi dosen, tendik, dan mahasiswa. 

b. Penataan dan pemasangan banner/infografis K3L (prosedur evakuasi, titik 

kumpul, APAR). 

c. Berkoordinasi dengan Dinas Pemadam Kebakaran untuk pelatihan pemadaman 

api,. 

d. Pembuatan Video K3L pembelajaran 

3. Pengadaan dan Perawatan Sarana K3L 

a. Penyediaan sarana disabilitas 

b. Penyediaan dan pengecekan rutin APAR (Alat Pemadam Api Ringan) sesuai 

kebutuhan. 

c. Pemasangan rambu keselamatan, jalur evakuasi, dan melengkapi kotak P3K. 

d. Penataan ruang kerja dan ruang kelas agar memenuhi standar K3L. 

4. Monitoring dan Evaluasi 

a. Penyusunan laporan kegiatan sebagai bentuk Audit internal penerapan K3L di 

laboratorium, ruang kelas, dan area publik. 



 

b. Survei kepuasan civitas akademika terkait keamanan dan kenyamanan 

lingkungan kerja. 

c. Laporan tindak lanjut perbaikan dari temuan audit K3L. 

  



 

BAB III 

CAPAIAN KINERJA 

 

1. Terbentuknya Tim K3L Stikes Pamenang melalui SK Ketua. 

2. Tersusunnya dokumen SOP K3L dalam buku Pedoman K3L (penggunaan laboratorium, 

prosedur evakuasi, penggunaan APAR, P3K, dan keselamatan kerja perkantoran). 

3. Terlaksananya sosialisasi K3L (safety induction mahasiswa baru, workshop K3L untuk 

karyawan, simulasi evakuasi bencana pada pembelajaran MK Keperawatan Bencana). 

4. Tersedianya APAR di seluruh gedung kampus yang berfungsi baik setelah pengecekan 

rutin. 

5. Pemasangan rambu jalur evakuasi dan titik kumpul di area strategis. 

6. Melengkapi dan Pemasangan sarana untuk disabilitas 

7. Tersusunnya laporan kegiatan K3L Semester Ganjil 2025 – 2026 

8. Edukasi dan Informasi K3L pada pembelajaran di kelas dengan Vidio singkat sebelum 

pembelajaran 

 

  



 

BAB IV 

EVALUASI DAN TINDAK LANJUT 

 

A. Evaluasi 

1. Penerapan SOP K3L belum berjalan dengan baik, namun kepatuhan civitas akademika 

terhadap aturan masih perlu ditingkatkan. 

2. Sarana keselamatan sebagian perlu peremajaan (beberapa kotak P3K kosong / tidak 

lengkap). 

3. Belum tersedianya anggaran khusus dari Institusi untuk Program K3L. 

4. Kurang koordinasi dari beberapa bagian yang terkait dengan K3L (Laboratorium, 

Security, Rumah Tangga, Akademik) 

5. Belum ada kejelasan koordinasi dengan Dinas Pemadam Kebakaran 

6. Jalur evakuasi belum sepenuhnya terpasang 

7. Edukasi dan Informasi K3L masih berupa video di saat pada pembelajaran di kelas, 

belum tersedia video untuk pembelajaran di Laboratorium maupun pembelajaran di luar 

ruangan. 

 

B. Tindak Lanjut 

1. Menyelenggarakan sosialisasi K3L secara periodik setiap semester. 

2. Menyediakan modul K3L untuk mahasiswa baru sebagai bagian dari orientasi kampus. 

3. Menambah peralatan K3L (APAR, P3K) dan memastikan ketersediaannya di setiap 

lantai gedung. 

4. Membentuk unit safety officer mahasiswa untuk membantu pemantauan K3L di 

kelas/laboratorium. 

5. Melengkapi berkas K3L di Laboratorium 

  



 

BAB V 

PENUTUP 

 

Laporan Kinerja Tim K3L Stikes Pamenang Semester Tahun Akademik 2025 – 2026 

merupakan bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan program kerja K3L. Laporan ini 

menunjukkan adanya komitmen kampus dalam menciptakan lingkungan belajar dan kerja yang 

aman, sehat, dan nyaman, serta mendukung penerapan budaya keselamatan dan kesehatan kerja 

di perguruan tinggi. 

 

  



 

Catatan: 

Semua dokumen K3L ada di Google Drive dengan link berikut: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/13ZLkJiwAovyIVwbfVa9v77lrIL_PtAmg?usp=drive_li

nk 

  

https://drive.google.com/drive/folders/13ZLkJiwAovyIVwbfVa9v77lrIL_PtAmg?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13ZLkJiwAovyIVwbfVa9v77lrIL_PtAmg?usp=drive_link

