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VISI 

Mewujudkan lingkungan pendidikan yang aman, sehat, dan berwawasan 

lingkungan melalui penerapan budaya Keselamatan, Kesehatan Kerja, dan 

Lingkungan secara berkelanjutan. 

 

MISI 

1. Mengintegrasikan K3L dalam kurikulum, kegiatan akademik, dan non-

akademik secara komprehensif.  

2. Menanamkan kesadaran dan perilaku aman (safety culture) kepada 

seluruh civitas akademika melalui edukasi, pelatihan, dan sosialisasi 

berkelanjutan.  

3. Mencegah risiko dan kecelakaan kerja dengan mengidentifikasi, menilai, 

dan mengendalikan risiko bahaya di lingkungan untuk mencegah 

kecelakaan dan penyakit akibat kerja.  

4. Mewujudkan lingkungan sehat dan ramah lingkungan dengan tanggung 

jawab sesuai prinsip keberlanjutan (sustainability). 

5. Mengembangkan sistem manajemen K3L berkelanjutan dengan 

penerapan ssiklus Plan-Do-Check-Act (PDCA) dalam pengelolaan K3L 

untuk peningkatan mutu secara kontinu.  

6. Mendorong partisipasi aktif seluruh stakeholder dalam implementasi dan 

evaluasi program K3L. 

 



 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Praktik klinik merupakan bagian penting dalam proses pembelajaran mahasiswa 

kesehatan untuk mencapai kompetensi profesional sesuai capaian pembelajaran 

lulusan. Pelaksanaan praktik klinik memiliki berbagai potensi risiko, baik terhadap 

mahasiswa, pasien, tenaga kesehatan maupun lingkungan rumah sakit. 

Sebagai bentuk implementasi budaya keselamatan (Safety Culture), STIKES 

Pamenang melalui Unit Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lingkungan (K3L) 

melaksanakan kegiatan pembekalan sebelum mahasiswa memasuki lahan praktik. 

Pembekalan ini bertujuan meningkatkan pengetahuan, keterampilan, dan sikap 

mahasiswa mengenai keselamatan kerja, keselamatan pasien, pencegahan infeksi, 

penanggulangan keadaan darurat, serta pengelolaan risiko selama praktik klinik. 

Kegiatan ini dilaksanakan bekerja sama dengan Rumah Sakit Kabupaten Kediri 

sebagai salah satu wahana praktik mahasiswa. 

 

B. Dasar Hukum 

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan.  

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja.  

3. Peraturan Menteri Kesehatan RI Nomor 66 Tahun 2016 tentang Keselamatan 

dan Kesehatan Kerja Rumah Sakit.  

4. Peraturan Menteri Kesehatan RI Nomor 11 Tahun 2017 tentang Keselamatan 

Pasien.  

5. Standar Nasional Akreditasi Rumah Sakit (SNARS) Edisi Terbaru.  

6. Kebijakan K3L STIKES Pamenang Tahun Akademik 2025/2026.  

7. MoU dan PKS antara STIKES Pamenang dengan Rumah Sakit Kabupaten 

Kediri.  

 

C. Tujuan 

1. Tujuan Umum 

Meningkatkan kesiapan mahasiswa dalam melaksanakan praktik klinik secara 

aman, profesional, dan sesuai prinsip K3L. 



 

2. Tujuan Khusus 

Mahasiswa mampu: 

a. memahami kebijakan K3RS;  

b. menerapkan patient safety;  

c. menggunakan APD secara benar;  

d. melaksanakan hand hygiene sesuai standar WHO;  

e. mengenali risiko kerja di rumah sakit;  

f. memahami jalur evakuasi;  

g. mengetahui prosedur pelaporan insiden;  

h. melakukan pencegahan infeksi;  

i. memahami kode kedaruratan rumah sakit.  

 

  



BAB II 

PELAKSANAAN KEGIATAN 

 

A. Nama Kegiatan 

Pembekalan Praktik Klinik Mahasiswa STIKES Pamenang; Program Studi S1 

Keperawatan Semester IV, Program Studi D3 Keperawatan Semester II 

 

B. Tempat 

Ruang BAKORDIK Rumah Sakit Kabupaten Kediri 

 

C. Waktu 

1. Hari/ Tanggal  : Rabu, 08 Juli 2026 

2. Pukul    : 08.00–15.00 WIB 

 

D. Penyelenggara 

1. Rumah Sakit Kabupaten Kediri  

2. Unit K3L STIKES Pamenang  

3. Program Studi S1 Keperawatan  

4. Program Studi D3 Keperawatan 

 

E. Peserta 

1. Mahasiswa Program Studi S1 Keperawatan : 18 Mahasiswa 

2. Mahasiswa Program Studi D3 Keperawatan : 51 Mahasiswa  

 

  



BAB III 

MATERI PEMBEKALAN 

 

Berdasarkan dengan kontrak kerjasama dan surat undangan No. 

001.1.5/150.80/418.100/2026, perihal: Undangan Serah Terima dan Orientasi Peserta Didik 

Baru dari RSUD Kabupaten Kediri tertanggal 06 – 07 – 2026. Adapun materi yang diberikan 

sesuai surat undangan sebagai berikut: 

 

No Materi Narasumber 

1.  Bantuan Hidup Dasar pada Orang Dewasa dr. Andrea Ika, Sp.An., M.Kes 

2.  Sasaran Keselamatan Pasien drg. Restia Akwila, Sp. Perio 

3.  Pengenalan Kewaspadaan Bencana, Kebakaran, 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) 

drg. Astika Kinant Kusuma 

4.  Bantuan Hidup Dasar pada Anak dan Neonatal dr. Chasan Ismail, Sp.A, 

M.Ked.Klin 

5.  PPI dr. Arantrinta, Sp.M., 

M.Ked.Klin 

6.  PMKP Dr. Arifin, Sp.OT M.Ked.Klin 

7.  PPRA Dr. Houdini Sp.An – TI 

8.  PKPO Siti Aulia M, M.Klin. Pharm, 

Apt 

9.  Gambaran Profil RS, Tata Tertib dan 

Komunikasi Efektif 

Lucia Endarwati, SKM, 

M.Kes 

 

  



BAB IV 

PELAKSANAAN K3L 

 

Selama kegiatan berlangsung dilakukan implementasi K3L sebagai berikut: 

 

A. Identifikasi Risiko 

 

Risiko Tingkat 

Paparan penyakit infeksi Tinggi 

Cedera benda tajam Sedang 

Terjatuh Rendah 

Kebakaran Rendah 

Paparan bahan kimia Sedang 

 

B. Pengendalian Risiko 

1. Pemeriksaan daftar hadir.  

2. Skrining kondisi kesehatan mahasiswa.  

3. Penggunaan masker sesuai kebutuhan.  

4. Penyediaan hand sanitizer.  

5. Demonstrasi penggunaan APD.  

6. Simulasi hand hygiene.  

7. Simulasi evakuasi.  

8. Pengenalan titik kumpul.  

9. Penjelasan jalur evakuasi.  

 

C. Implementasi Patient Safety 

Mahasiswa diberikan pembekalan mengenai: 

1. Identifikasi pasien menggunakan dua identitas.  

2. Komunikasi efektif (SBAR).  

3. Keselamatan pemberian obat.  

4. Pencegahan infeksi.  

5. Pencegahan pasien jatuh.  

6. Pelaporan insiden.  



D. Edukasi Kedaruratan 

Materi meliputi: 

1. Code Blue  

2. Code Red  

3. Code Yellow  

4. Code Black  

5. Code Pink  

6. Evakuasi bencana rumah sakit  

 

  



BAB V 

HASIL KEGIATAN 

 

A. Kehadiran 

Keterangan Jumlah 

Undangan 69 

Hadir 68 

Tidak Hadir 1 

  

 

Persentase Kehadiran: 98,6% 

 

B. Evaluasi Pengetahuan 

Pre-test dan post-test dilakukan kepada seluruh peserta. 

Nilai Rata-rata 

Pre-test 68,4 

Post-test 91,2 

 

Terjadi peningkatan pengetahuan sebesar 22,8 poin. 

 

C. Kepatuhan Penggunaan APD 

Indikator Persentase 

Masker 100% 

Hand Hygiene 98% 

Pemakaian APD sesuai prosedur 96% 

 

D. Hasil Simulasi 

Mahasiswa mampu: 

1. memakai APD 

2. melepas APD 

3. melakukan hand hygiene 

4. mengenali jalur evakuasi 

5. mengenali alarm kebakaran 

6. mengenali titik kumpul 

  



BAB VI 

HASIL MONITORING 

 

Indikator Target Hasil 

Kehadiran peserta 95% 98,6% 

Pemahaman materi 80% 91% 

Kepatuhan APD 100% 96% 

Simulasi Evakuasi 100% 100% 

Zero Accident 100% Tercapai 

 

  



BAB VII 

EVALUASI 

 

A. Faktor Pendukung 

1. Dukungan penuh manajemen Rumah Sakit Kabupaten Kediri.  

2. Materi disampaikan oleh Tim K3RS yang kompeten.  

3. Tersedia sarana simulasi K3RS.  

4. Mahasiswa aktif mengikuti kegiatan.  

 

B. Kendala 

1. Waktu praktik simulasi terbatas.  

2. Jumlah peserta cukup banyak sehingga praktik dilakukan secara bergelombang.  

 

C. Tindak Lanjut 

1. Melaksanakan refresh training sebelum rotasi praktik berikutnya.  

2. Monitoring kepatuhan mahasiswa selama praktik.  

3. Audit penggunaan APD.  

4. Evaluasi berkala bersama pembimbing klinik.  

  



BAB VIII 

KESIMPULAN 

 

Pelaksanaan pembekalan praktik klinik mahasiswa STIKES Pamenang di Rumah 

Sakit Kabupaten Kediri telah berlangsung dengan baik, aman, dan sesuai prinsip Keselamatan, 

Kesehatan Kerja, dan Lingkungan (K3L). Seluruh peserta memperoleh pembekalan mengenai 

keselamatan pasien, keselamatan kerja, pencegahan infeksi, penggunaan alat pelindung diri, 

prosedur tanggap darurat, serta pelaporan insiden keselamatan. 

Hasil evaluasi menunjukkan peningkatan pengetahuan mahasiswa setelah 

pembekalan, tingkat kepatuhan penggunaan APD yang tinggi, serta tidak ditemukannya 

kejadian kecelakaan maupun insiden selama kegiatan berlangsung (zero accident). Kegiatan 

ini mendukung terbentuknya budaya keselamatan (safety culture) sebelum mahasiswa 

memasuki lingkungan praktik klinik. 

 

REKOMENDASI 

1. Pembekalan K3L menjadi kegiatan wajib sebelum seluruh praktik klinik.  

2. Dilakukan evaluasi kompetensi K3L melalui pre-test, post-test, dan simulasi 

keterampilan.  

3. Penguatan koordinasi antara Unit K3L STIKES Pamenang dan Tim K3RS Rumah Sakit 

Kabupaten Kediri dalam monitoring mahasiswa selama praktik.  

4. Pelaksanaan audit kepatuhan K3L dan pelaporan insiden secara berkala sebagai bagian 

dari peningkatan mutu dan keselamatan.  

 

 

Kediri, Juli 2026 

 

Mengetahui, 

Ketua STIKES Pamenang 

 

 

Suryono, S.Kep., Ns, MMRS 

 

Ketua Unit K3L 

 

 

Bambang Wiseno, S.Kep., Ns, M.Kep 

 

 

  



Lampiran yang disarankan: 

 Jadwal kegiatan pembekalan.  

 Daftar hadir peserta.  

 Materi pembekalan K3L.  

 Dokumentasi kegiatan.  

  



 

 



 

 



 



 



Dokumentasi Serah Terima dan Pembekalan Mahasiswa Praktik Klinik di RSKK 

Prodi S1 Keperawatan Sem 4 dan Prodi D3 Keperawatan Sem 2 

Tanggal: 8 – 7 - 2026 

 

           

 

        


